
Je bent een ervaren projectleider en beschikt over de benodigde (IT-)kennis
en een brede blik. Je matcht met onze kernwaarden. Met jouw positieve
instelling en resultaatgerichte aanpak weet je voor elke uitdaging een
oplossing te vinden. Je hebt 4-14 jaar werkervaring, vooral met
projectleiding (dit is een must). Ervaring in de zorg is niet per sé nodig. 
Ook heb je een HBO / WO opleiding.

Wie ben jij?

Wij zijn een Regionale Samenwerkingsorganisatie (RSO) die werkt aan betere
digitale gegevensuitwisseling in de zorg. Wij opereren als non-profit en onze
oprichters zijn een diverse groep zorgaanbieders, waaronder ziekenhuizen,
verpleeghuizen en huisartsen.

Bij ons maak je een wezenlijk verschil in de digitale zorginnovatie in onze regio.
De zorgsector staat onder grote druk en wij vervullen een cruciale rol in deze
uitdagende tijden. Onze missie? Samen creëren wij de zorg van de toekomst.
Met Sleutelnet helpen we zorgverleners vernieuwen, verbeteren en digitaliseren.

Wij zijn met recht trots op ons team, dat (opnieuw) is uitgeroepen tot een Great
Place to Work! Onze sterke teamgeest en open, flexibele cultuur zijn de
fundamenten van ons succes en weerspiegelen onze kernwaarden.

Stuur voor 15 juli je CV en motivatie-
brief naar info@sleutelnet.nl. 

Christi (06 30737582) of Leonieke (06 83609645) -
projectleiders. Of bel 071 5140130
Jasper (06 27076719) - Directeur

Kom vooral even op de koffie, dan zie je gelijk wie we zijn! 
Ben je ZZP-er en hebben we je interesse gewekt? 
Bel ook dan even.

Meer weten? Bel of app met: Solliciteren:

Dit zijn wij

In deze veelzijdige rol als regionaal projectleider leid en begeleid je
impactvolle, organisatie overstijgende projecten. Met deze projecten werk je
aan een gezonde, digitale regio, waarin zorgprofessionals beschikken over de
benodigde informatie en burgers digitale regie hebben over hun gezondheid.  

Deze zelfstandige functie vereist sterke samenwerkingsvaardigheden. Je
werkt nauw samen met een betrokken team van collega's van Sleutelnet en
diverse zorgaanbieders. Dit kan betekenen dat je team bestaat uit
projectleiders, huisartsen, oncologen en ICT-medewerkers van ziekenhuizen.

Jouw kerntaken 

Het opzetten en uitvoeren van een
project waarin je huisartsen en
wijkverpleegkundigen helpt om via
een samenwerkingsplatform
gemakkelijker te overleggen.
Implementatie van een regioplatform
voor databeschikbaarheid in de
geboortezorg. 

Voorbeelden van projecten
die je kan verwachten:

PROJECTLEIDER
SLEUTELNET ZOEKT EEN

om de zorg in West-Nederland te helpen verbeteren

(32-36 uur)

Een salaris van € 4.457 - € 6.775 (CAO
Ziekenhuizen) o.b.v. 36 uur, afhankelijk
van relevante werkervaring.
We starten met een jaarcontract, en
hopen natuurlijk dat het zo goed klikt
dat we een vast contract kunnen
aanbieden.
Vakantietoeslag van 8,33% en een 13e
maand
Een persoonlijk opleidingsbudget;
naast regelmatige trainingen voor het
hele team. 
Een gezellig en centraal gevestigd
kantoor in hartje Leiden (2 min. lopen
van Leiden CS). Uiteraard hebben we
een reiskostenvergoeding. We bieden
de mogelijkheid om ook vanuit huis te
werken.

Wat bieden wij?

Hoe eerder hoe liever. De eerste gesprekken
voeren wij in de week van 15 juli. 

Wij zijn met onze nieuwe strategie flink in ontwikkeling en verwachten binnenkort
ook op zoek te gaan naar andere rollen zoals architect, informatiemanager of

servicemanager. Dus daarvoor mag je ons ook contacten. 

mailto:%20info@sleutelnet.nl

